Plano de  (ZARIE
Desenvolvimento

"A Construtora Zarif apresenta a todos os
colaboradores o inicio da implementagdo do
"Plano de Desenvolvimento™
Onde oferecemos integragdo e apoio para o
desenvolvimento do conhecimento juntamente
com associacdo ao instituto ethos de
responsabilidade social ministrando palestras
para conscientizacdo, qualificagdo, capacitacéo,
treinamento e orientacdo, para promover

melhores resultados em equipe".

Visto que o conhecimento é um grande diferencial
entre as organizagdes e 0 mesmo € encontrado em
pessoas, o Sistema de Gestdo Integrada- busca
implementar novas ac¢des no campo de gestdo de
pessoas para contribuir no ambiente de
trabalho, promover integragdo e possibilitar trocas
de experiéncias.

As pessoas expressam 0 conhecimento através de
atitudes, da habilidade e de suas competéncias por
isso a integracdo é de suma importancia para
0 melhor desempenho dos processos, projetos
inovadores, atendimento aos clientes internos e
externos e para o reconhecimento da prestacdo de
Servigos.

Portanto o plano de desenvolvimento é uma das
acbes em busca da exceléncia no campo do
desenvolvimento pessoal.

Para garantir a eficiéncia do plano havera um
monitoramento constante das acoes
implementadas, nestas contemplam, cursos,
treinamentos, palestras, eventos, avaliacBes entre
outras a¢des podendo ser ministradas internamente
ou em ambiente externo.

O convite a participacdo estd aberto a todos os
colaboradores interessados, visto que ndo havera
custos aos participantes.

Segundo Fisher e Fleury (1998)
O Conceito de Gestao de Pessoas:
"Conjunto de politicas e praticas definidas de
uma organizacdo para orientar o
comportamento humano e as relagdes
internessoais no ambiente de trabalho."




